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Utilizzando la professionalita
del team, AMBIENTE
IMPRESA garantisce alla tua
organizzazione il supporto di
competenze orientate al
mercato e al risultato.

Con approccio professionale

e multidisciplinare da valore
ai tuoi obiettivi e risorse
proponendo soluzioni
innovative,
accompagnandoti nelle fasi
di sviluppo organizzativo e
commerciale.

M arolerte
IMPRESA

Consulenza di Direzione e Organizzazione Aziendale

Sede legale e operativa:
Via della Liberta n°55 - Selargius (CA)

Sede operativa:
Via Salvo D’Acquisto n° 6 — Cagliari
070.860.74.86 —347.761.72.98
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arlente
IMPRESA

Regione Autonoma della
Sardegna

CONTRIBUTI IN CONTO OCCUPAZIONE A
FAVORE DELLE COOPERATIVE DI TIPO “B”

ANNUALITA 2023

Legge Regionale 22 aprile 1997 n.16

L’ Avviso, in forza alla Legge Regionale del 22 aprile 1997, n.16 ha lo scopo di sostenere il Sistema
Cooperativistico Regionale, in particolare prevede un rimborso in conto occupazione a ciascun socio
lavoratore svantaggiato e non svantaggiato ancora in forza nella Cooperativa.

SOGGETTI AMMISSIBILI E REQUISITI DI ASSIMIBILITA

Possono presentare domanda di contributo le Cooperative iscritte all’Albo Nazionale delle societa
Cooperative, nella sezione “cooperative a mutualita prevalente” nella categoria “B”. Le cooperative
dovranno dichiarare di essere in possesso dei seguenti requisiti:

e  Avere previsto nel proprio Atto costitutivo e Statuto, che 'amministrazione della societa
cooperativa sia affidata ad un organo collegiale formato da almeno tre soggetti, il cui
incarico non abbia durata superiore a tre esercizi

e Aver stipulato contratti di lavoro subordinato con lavoratori per lo svolgimento di attivita
lavorative nelle suddette unita locali

DOTAZIONE FINANZIARIA E TARGET

Le risorse finanziarie per il presente avviso sono pari a € 3.000.00,00 ed ¢ destinata ai soci lavoratori
svantaggiati e non svantaggiati, che siano alle dipendenze del soggetto proponente alla data di
pubblicazione dell’Avviso. Tale obbligo non sussiste per i lavoratori stagionali.

FORMA ED INTENSITA DELL’AIUTO

Il contributo & concesso in conto occupazione per ciascun socio lavoratore nella misura massima del
50% della retribuzione prevista dal contratto collettivo nazionale di categoria.

Per ciascun socio lavoratore appartenente alle categorie di persone svantaggiate sara riconosciuto
un contributo massimo dell’80% della retribuzione prevista dal contratto collettivo nazionale.

| massimali

Il contributo sara, altresi, erogato secondo i massimali (previsti dalla D.G.R. 6/15 del 5 febbraio 2019)
di cui alla seguente tabella:
Massimale del contributo
concedibile (euro)

Tipologia rapporto di lavoro

Tipologia lavoratori

Contratto di lavoro a tempo
indeterminato
Contratti di lavoro a tempo
indeterminato
Contratti di lavoro a tempo
indeterminato e contratti di
lavoro a tempo determinato
Contratti di lavoro a tempo

65.000,00 Svantaggiati

55.000,00 Svantaggiati e non svantaggiati

40.000,00 Svantaggiati e non svantaggiati

25.000,00 Svantaggiati e non svantaggiati

determinato
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Utilizzando la professionalité L’agevolazione sara riconosciuta ed erogata esclusivamente a fronte delle retribuzioni liquidate e
del team, AMBIENTE contabilizzate nelle 18 mensilita precedenti la data di presentazione della domanda.
?

IMPRESA garantisce alla tua
Organizzazione il Supporto di PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

competenze orientate al L'impresa, per poter beneficiare dell’aiuto, dovra presentare una Domanda di aiuto Telematica DAT
mercato e al risultato. utilizzando I"apposito applicativo reso disponibile dalla Regione Autonoma della Sardegna.

La Domanda di Aiuto Telematica (DAT) potra essere presentata a partire dalle ore 12:00 del 3

Con approccio professionale
PP P ottobre 2023 ed entro e non oltre le ore 23:59 del 17 ottobre 2023.

e multidisciplinare da valore

ai tuoi obiettivi e risorse
proponendo soluzioni
innovative,
accompagnandoti nelle fasi

di sviluppo organizzativo e
commerciale. ° Redazione del formulario tecnico

LE SOLUZIONI DI AMBIENTE IMPRESA

e  Assistenza personalizzata sulla verifica dei requisiti previsti dal bando

e  Studio difattibilita dell’intervento

° Assistenza nella redazione della modulistica del bando
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e  Assistenza nella verifica ed invio della documentazione
e  Assistenza e nelle fasi di eventuali richieste di integrazioni nonché rendicontazione e

chiusura del progetto

amoiente
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Assistenza tecnica e documentale
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